FiviL

DOCUMENTOS

Suplemento a la edicibn N° 51 de PUNTO
FINAL. — Martes 26 de marzo de 1968.,
Santiago - Chile,

F]l Reajuste del Hambre

EN TORNOQ al proyecto de reajustes de sueldos y salarios para 1968, ha
girado la politica nacional en los 1ltimos seis meses. Asi, por lo demds, suele
ocurrir todos los afios. Sin embargo, esta vez el debate ha tenido peculiarida-

des que comentamos en otras pdginas.

A continuacién ofrecemos un examen del proyecto, aprovechando parte
de un estudio que elaborara el Partido Socialista, colectividad que fijé una
posicién adversa a la iniciativa del gobierno. Del documento del PS hemos
tomado los aspectos que, o muestro juicio, permiten formarse una idea de la
regresiva orvientacion del conjunto del proyecto.

proyecto de reajustes (chiribonos) del

Senado, que la renuncia del Ministro
de Haciends, Sergio Molina, y la reorganiza-
cion ministerial significarian algunos cam-—
bios positivos en la conducta del Gobierno
ante la angustiosa situaciéon econdémica de
nuestro pueblo. Al conocerse el “nuevo” pro-
yecto de reajustes se pudo apreciar que si hay
algin cambio, es para peor, y que la presen—
cia del ex Ministro de Hacienda Ratl Saez,
simplemente era para encubrir con una
aureola de “prestigio” medidas econdémicas de
corte mas reaccionario y antipopular. ¢¥ por
qué estas medidas? Simplemente por la de-
sesperacion del régimen ante un fracasp to-
tal en la conduccion del pais,

Este fraceso (muchas veces sefialado por el
Partido Socialista) lo reconoci6 el propio Rafil
s4ez en su discurso al pais el viernes 8 de
Marzo:

MUCHOS creian gque el retiro del anterior

“Sabemos que los problemas gque Chile con-
“ fronta son wvarios y serios: un presupuesto
“ fiscal fuertemente desequilibrado PESE A
“ LOS INGRESOS EXCEPCIONALES que el
“ pais ha obtenido del elevado precio del co-
“ pre; un repunte de la inflacion que después
“ de haber bajado en su intensidad en los
“ afios anteriores acusa un claro aumento en
“ 1967 y durante lo que va corrido del afo;
“ yna disminucion manifiesta del ritmo de
“ desarrollo econdmico, Este f1ltimo hecho
“ gueda reflejado en la tasa anual de au-
“ mento del conjunto de la produccién chi-

“ lena que fue en 1964 de 4,2%; en 1965, de

“ 5%,y en 1966, de 6,6%; en cambio, no es
“ aventurado afirmar que en 1967 dicha tasa
“ golo puede alcanzar a un 3 o 35%..."

Sin embargo, en este tremendo fracaso po-
litico friamente confesado, los democristia-
nos creen no tener ninguna responsabilidad,
lo que parece increible. Ellos no recuerdan
que en estos tres afos, como nunca en Chile,
han gobernado SOLOS este pais; que han te-
nido la més alta mayoria parlamentaria de
1a historia; que han controlado TODA la Ad-
ministracion Publica; que han recibido los
MAYORES INGRESOS por €l precio del cobre
(entre 1940 y 1945 el precio de la libra de co-
bre era de 12 centavos de délar; hoy es su-
perior a 70 centavos de délar); que han obli-
gado a pagar los mayores impuestos en la
historia del pais; que han contadg con la
maquina publicitaria mas fabulosa conocida
hasta ahora: radios, diarios, periodistas, TV,
etcétera.

Ellos olvidan todo eso, y cinicamente cul-
paen... ja los trabajadores! de todos sus des-
barajustes. En efecto, en el mismo discurso
el ex ministro Raul Saez, dijo textualmente:

“Todos estos hechos (desequilibrio presu-
puestario, repunte de la inflacion, dismi-
nucién del desarrollo econdémico) son la 16-
gica consecuencia de las desviaciones pro-
ducidas en el Programa de Gobierno por
las presiones de distintos sectores, que han
llevado el gasto corriente publico y los gas-
tos de consumo en el pais a niveles que
constituyen un grave peligro. Queda asi
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“ en evidencia la dura verdad gque debemos
“ afrontar”.

Asi, pues, los culpables de todo son los dis—
tintos sectores de trabajadores que han “pre-
sionado” al Ejecutivo, desviandolo de su “pro—
grama”, Esta mismga idea la repite el Presi-
dente de la Republica en el Mensaje con que
se acompano al Congreso este “nuevo” pro-
yecto de reajustes. Dice Frei:

“Las causas permanentes gue generan la
“ inflacion contintan vigentes y, ademas, és-

SUELDOS N? EMPLEADOS
Menos de E° 250 mensual 36.200
250 a E° 324 s 100.100
325 a E2 449 4 131.300
450 a E° 574 12 96.300
575 a E° 699 " 69.100
700 a E° 849 iy 57.300
850 a E° 999 o 42 500
1.000 a E° 1.374 s 39.800
3375 & E° 1.749 0 20.600
mas de E® 1.750 & 26.100

jQué paraiso de los trabajadores! En Chi-
le, a los tres afios de “REVOLUCION”, 703.100
obreros (con sus respectivas familias) ganan
menos de E° 340 mensuales, y cerca de 400.000
empleados perciben menos de E° 574 al mes.
Estos son los trabajadores con puestos segu-—
ros y controledos, Ni hablar del ntmero de
aquellos que no tienen pega fija, los indepen-
dientes, los que un dia comen y otro no.

Estas son las remuneraciones de los traba-
jadores en Chile y segiin EL MERCURIO, en
su edicion del dia 9 de Octubre de 1966, la
dieta minimg fijada por el Servicio Nacional
de Salud EN 1966 para la subsistencia de una
familia era de E° 250 al mes. En 1967, dicha
dieta aumentada en el alza oficial del costo
de la vida (17% en 1966) ha debido ser de
E° 293 Y UN NUMERO DE 586.800 OBREROS
CONTROLADOS GANABA EN 1967 MENOS
DE E° 280 al mes., ;Como viven entonces los
chilenos?

Sin embargo, en este “nuevo” proyecto de
reajustes, el Gobierno insiste, como en el an-
terior, en solucionar los problemas del pais y
en especial la inflacion, con las viejas ideas
de siempre: quitando poder de consumo a los
trabajadores, tal cual lo hacia en el anterior
progrec.to. Dice Frel en el mensaje del pro-
yecto:

“En esta materia el Gobierno debe volver
“ a INSISTIR ante el Congreso, que consti-
“ fuye una preocupacion primordial y una
“ decision inquebrantable suya, mantener ba—
“ jo control el proceso inflacionario... De
“ ahi que es indispensable CONTENER los
“ aumentos de los costos y de la demanda que
“ procuren sobrepasar lo que la economig €s
“ capaz de sostener sin variaciones masivas
“ vy continuas de los precios”.

Esta es la caracteristica general del pro-
yecto: se contienen los aumentos de costos y
de la demanda reduciendo los reajustes del
sector publico a limites increiblemente bajos;
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“ ta (la inflacién) se encuentra estimmlada
“ por el ALTO PODER DE CONSUMO adqui-
“ rido por la poblacién y por la sostenida
“ elevacion del gasto publico, mas alla de lo
“ que las condiciones normales de la econo-
“ mia pueden soportar”,

¢Quién puede creer que los trabajadores
tienen un alto poder de consumo? No lo cree
ni el diario ELL. MERCURIO, quien con fecha
23 de diciembre ‘de 1967 publicé el siguienfe
cuadro estadistico de los ingresos del traba-
jador chileno:

SALARIOS N? OBREROS

Menos de E° 100 mensual 129.700
de 100 a E° 159 = 155.600
» 160 a E° 219 N 188.500
” 220 a E° 279 o 133.000
” 280 a E° 339 e 116.300
” 340 a E° 399 % 48.100
? 400 a - E° 479 3 39.800
” 480 a E° 559 i 17.300
» 560 a E° 639 A 13.900
640 y mas 31.000

impidiendo que los trabajadores obitengan en
dinero efectivo reajustes superiores a la falsa
cifra de 21,9% del alza del costo de la vida;
limitando el alza de lag pensiones de jubila-
cién y de las asignaciones familiares; impo-
niendp nuevos impuestos principalmente g los
trabajadores y no s6lo a los ricos, ¥y no tocan-
do a las compafiias del cobre.

Frei pretende, pues, como Alessandri e Ib4-
fniez salir del paso, del marasmo econémico
provocado por su incapacidad y la de su
equipo, cargandole la mano de nuevo a los
trabajadores,

Se le quita poder adquisitivo al trabajador,
se le otorga menos reajuste que el alza del
costo de la vida, renegando estos “idedlogos”
de todas sus antiguas ideas.

LAS “ECONOMIAS” DEL EX MINISTRO
SAEZ

Sepin dice el mensaje, el costo total del
reajuste para el Sector Ptblico del anterior
proyecto de Molina era de E°1.143,8 millones:

“El mayor gasto en dinero efectivo, en ca-
so de =probarse esta proposicién original,
aleanzaria a 26,9 por ciento de las remune-
raciones”,

Y mas adelantfe, en la pagina 9 del “nuevo”
proyecto, se dice:

“Con las medidas que este proyecto consul-
ta se ha logrado REDUCIR EL COSTO DEL
MONTO DEL REAJUSTE, incluida la asigna-
cion familiar, de E° 1.143,8 millones sefiala—
do anteriormente g un total de E° 1.803,7 mi-
llones, es decir, UNA ECONOMIA de E° 140,1
millones. Con esta modificacion el reajuste
promedio general que recibiran los servidores
plblicos excluida la asignacién familiar, se-
ra de un 23,9%, considerando el sector activo
¥ pasivo”,

Con respecto al proyecto del ministro Mo-
lina, el actual contempla pues una disminu-
cion del reajuste a los servidores publicos de
140 millones de escudos, bajando el promedio
anterior de un 26:9% (promedio que compren-
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de el mejor trato de los servicios postergados)
a un promedio del 23,9%. jLos milagros de un
Ministro eficiente!

Este promedio de 23,9% resulta tanto de los
reajustes que se pagarin a los Servicios pos-
tergados como a la generalidad de la Adml-
nistracién Publica, generalidad que percibird
s6lo un 12,5% en dinero efectivo con el ac—
tual proyecto.

Una vez hechas las “economias” quedd por
financiar la suma de 622 millones de escu-
dos. Todos pensaban que naturalmente, sien-
do este aumento al Sector Publico MENOR
que el proyecto de Molina, el Gobierno iba a
solicitar la aprobacién de las mismas fuentes
de ingresos propuestas en el anterior proyec-
to, e incluso iba a sobrar dinero. jNada mas
equivocado! El Ejecutivo dice en el Mensaje
(pagina 10) que los anteriores impuestos pro-
puestos por Molina rinden sélo 200 millones y
gue en consecuencia faltan 422 millones de
escudos.

Entonces aqui aparece en toda su tremen-
da dimensién la ESTAFA de los chiribonos:
si faltan 422 millones de escudos para finan-
ciar ESTE proyecto que otorga MENOS rea-
justes a los servidores pablicos, quiere decir
que el Gobierno NO TENIA DINERO para Dpa-
gar & estos trabajadores el 7% de ahorro obli-
gatorio, y que entonces era falso que iba a
entregar bonos de ecapitalizacion a nombre de
cada uno de ellos, e igualmente falso era que
ibg a financiar planes de desarrollo industrial
con estos dineros y entregar sus beneficios a
los poseedores de bonos.

La mejor prueba de todo esto es la proposi-
cién del ex Ministro Saez de imponer NUEVOS
IMPUESTOS O MEDIDAS para financiar los
422 millones de escudos, impuestos que NO
ESTABAN en el proyecto de Molina.

¢ Y cuales son estos impuestos y medidas?
En justicia, deberian ser impuestos a las com-
pafiizs poderosas como el cobre, hierro, pape-
les, acero y a las grandes fortunas, o medi-
das que significaran restar poder de consu-
mo a los ricos, a aquellos que tienen exceso
de poder de compra (varias casas, automdovi-
les, acciones) y que todo el mundo conoce y
ve cémo despilfarran el dinero en los balnea—
rios de lujo o en el exterior.

Pero muy lejos de eso, el Gobierno “del pue-
blo” saca la plata de los mas débiles, de los
que nada pueden hacer parg defenderse de la
exacelon,

VEAMOS:

Dice el mensaje del proyecto en la péagi-
na 10:

“_ ..Parg financiar el saldo y evitar défi-
cits adicionales, el Gobierno se ve ohligado a
solicitar del H. Congreso Nacional l1a aproba—
ciéon de otras cuatro medidas de gran fras-
cendencia. ..

“La primera de ellas es establecer una limi-
tacion en el sistema de determinacion de
pensiones del SSS establecido por la ley
N¢ 10.343. Esta medida es indispensable pa-
ra evitar el colapso general a breve plazo del
sistema de seguridad social del pais...”

Entonces, 1?: Se desviste a las pensiones del
SSS, agregandose al articulo 47 de la ley
N? 10.383 el siguiente inciso:

“Con todo, a contar del 1° de Enero de 1968,
los reajustes contemplados en este articulo

no podran exceder del porcentaje de aumento
experimentado durante los respectivos perio—
dos por el indice de precios al consumidor de-
terminado por la Direccion de Estadisticas y
Censos”,

En otras palabras, hasta ahorg los obreros
jubilados del SSS tenian todos los afos de-
recho a un aumento que excedia del alza ofi-
cial del costo de la vida. En adelante, se eli-
mina este derecho, y s6lo tendran posibilida-
des de un aumento méximo igual a esa alza
oficial del costo de la vida.

¢Pasa lo mismo con los duefios de acciones,
por ejemplo? ¢Se les limitan las utilidades que
pueden obtener con ellas? Por supuesto que
no,

Asi protege entonces Frei a los jubilados
obreros, a aquellos mismos que en su libro
“LA VERDAD TIENE SU HORA”, pagina 62,
se referia en los sigulentes términos:

“psi en Chile, el obrero que tiene la vida
media mas corta necesita téener 65 afnos para
obtener una pensién bajisima, y en las otras
esferas que tienen una vida media més larga
jubilan algunos antes de los 50 afios con va—
rios sueldos vitales reajustables”.

Cuando escribié estas palabras Frei, las
pensiones de nuestros obreros eran bajisimas
y existia incluso el sistema de reajuste que él
pretende eliminar. Hoy siguen igualmente ba-
jas y él agrava su situacién eliminando el
derecho a su reajuste en porcentajes superio-
res al falso indice oficial del costo de la vi-
da.

RECURSOS QUE HARAN GALOPAR LA
INFLACION

La segunda medida de este nuevo p_royecto
de reajustes consiste en el ALZA del impues-
to de la compraventa del 7% al 8%, medida
que rendiri la bonita suma de 178 millones
de escudos. ;De dénde saldran estos millones?
De los bolsillos de todos los trabajadores, pues
cada vez que una persona compra algo (zapa-
tos, cuadernos, ropa, jabomn, eteétera) debe
pagar este impuesto. Lo paga igual el pobre
y el rico. Es el tributo mas injusto existente
y con él practicamente se desviste y priva de
dinero a los mismos trabajadores que el pro-
yecto_ de reajuste pretende beneficiar, Una
verdadera estafa al poder consumidor de los
chilenos que, paradéjicamente, el mismo mi-
nistro Saez reconocié cometer.

La tercera medida para lograr ingresos ima-

inada por el supersabio Saez, consiste en
mponer un empréstito obligatorio equivalen-
te al 7% de los impuestos a la renta gque
deban pagar todos los contribuyentes (excep-
tuados obreros y empleados que pagan el
25%) en el afio 1968, y de un 13% para las
personas juridicas (fabricas, comercio, minas,
etcétera).

Hste empréstito se restituird en cinco cuo-
tas anuales iguales A CONTAR DEL ARO
1970, mediante su imputacién a los impues-
tos a la renta que se deben pagar a contar
de ese afio y hasta 1975. El dinero prestado
no se restitulra reajustado, sino en valores
del afio 1968, y alcanzara la suma de 210
millones (mas que el impuesto a la compra-
venta),
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¥l Partido Socialista apoya esta medida so-
lo en cuanto afecta a las personas y empre-
sas con capacldad econémica. Pero la enun-
cia como otro medio de recortar ingresos a
los sectores laborales al aplicarse este em-
préstito forzoso a TODAS LAS PERSONAS
QUE PAGAN IMPUESTCS DE 2% CATEGO-
RIA Y GLOBAL COMPLEMENTARIO. Estas
personas deberin prestar 94 millones de es-
cudos. segtin lo denuncid la JDC (Juventud
Demoecrata Cristiana).

En efecto, son miles de empleados, obreros
y profesionales, como médicos, enfermeras,
visitadoras sociales, contadores, técnicos, in-
genieros, que no obstante ganar remuneracio-
nes fijas bajas o medianas. deben pacar tales
impuestos a la renta v global complementario.
:Es iusto oue, ADEMAS de pacar tales im-
puestos, deban prestarle plata al Fisco del
mismo modo que los rentistas, aericultores.
profesionales acomodados, industriales, ban-
aqueros, corredores, sociedades anénimas pode-
rosas, etcétera?

Lo justo es que en esta materia se haega
una distincion entre las personas que pagan
tales impuestos. de modo que sélo sean obli-
gadas al préstamo agquellas con verdadera
capacidad econdmiea,

EL REAJUSTE GENFRAL AL SECTOR
PUBLICO

La generalidad de los servidores pfhiblicos
recibiran un reajuste EN DINERO EFECTIVO
de s6lo un 12,5% frente al 15% aque se les
ofrecia miserablemente en el proyecto de Mo-
lina. Este porcentaje significa un 9.49% ME-
NOS aue el alza oficial del costo de la vida
en 1967 y que fue de un 21,9%.

<Esta es la buena plata ofrecida por el
sefior Frei en 19647

T.05 SERVICIOS POSTERGADOS.—Todos
estos servicios e instituciones que habian con-
seguido promesas de aumentos especiales para
1968, estaran afectos a las cuotas de ahorro
para la vivienda, de un 7,5% de sus sueldos
y salarios del afio 1967.

Ademids, algunos sectores veran olvidadas
las promesas hechas por el gobierno. Ellos son
especialmente la Salud, que tenia ofrecido el
915% en la Escala ANEF para 1968. Como
esta escala seri aumentasda sélo en un 12,5%,
los trabajadores de la Salud TAMBIEN per-
derdn un 94% de aumento en relacién al
alza del cosfo de la vida.

T.os profesores y personal del Ministerio de
Educacién también veran incumplidas lag pro-
mesas, porque en vez de los aumentos espe-
ciales ofrecidos en la ley 16.617 del afio pa
sado, solo tendran el MISMO 12,5% en dinero
efectivo que el resto de la Administracion
Puhblica. :

De modo gue los dos sectores MAS NUME-
ROSOS de los servicios postergados, tendrin
casi la misma suerte que los servidores pi-
blicos no beneficiados especialmente (caso del
SNS) y la misma suerte los profesores.

Por tltimo, los personales de todos los ser-
vicios postergados gue reciban aumentos en
efectivo superiores a un 12,5%, ingresaran la
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primera diferencia de sueldo superior a ese
12,5% a la Caja de Prevision. El resto de la
Administracién, es decir, los dque recibiran
sGlo el 12,5%, no ingresaran la primera dife-
rencia. Del lobo un pelo.

La ASIGNACION FAMILIAR de todos los
trabajadores del Estado se REAJUSTARA SO-
LO EN UN 20%, en lugar de por lo menos €l
21,9% que fue el alza oficial del costo de la
vida en 1987.

LOS TRABAJADORES DEL SECTOR
PRIVADO NO VAN MEJOR

OBREROS Y EMPLEADOS NO SUJETOS A
CONVENIOS O ACTAS DE AVENIMIENTO: A
estos trabajadores se les aplicara el articulo 57
que dice:

“Reajustanse en un 21,9%, a contar del 1°
de enero de 1968, las remuneraciones imponi-
bles pagadas en dinero efectivo, vigentes al
31 de diciembre de 1987, de los trabajadores,
empleados u obreros del sector privado, no
sujetos a convenios colectivos, actas de ave-
nimiento o fallos arbitrales.”

Este es el sector de trabajadores no orga-
nizados del pais que gana los salarios mas
miserables, casi la generalidad el salario mi-
nime de E® 144 mensuales 1os obreros y E° 206
los empleados. Recibiran por lo menos el alza
oficial del costo de la vida en 1967, que era
lo mismo que iban a recibir las remuneracio-
nes minimas con el proyecfo de chiribonos;
asi, los obreros ganaron sélo E° 31 mdas men-
suales.

L0OS TRABATADORES ORGANIZADOS SU-
JETOS A CONVENIOS COLECTIVOS O AC-
TAS DE AVENIMIENTO.—Este es el sector
que, seglin el gobiernop, tiene TODA LA CUL-
PA por la inflacién en Chile. Debido a que
pueden defenderse con mayor firmeza de la
voracidad patronal, obtienen casi siempre au-
mentos superiores al alza “oficial” del costo
de la vida. Y estos aumentos, segiin los “eco-
nomistas” y asesores democristianos, son los
gue provocarian la inflacién en nuestro pafs,
al provocar gran presion sobre los precios.

Ya se ha demostrado antes como estos au-
mentos nada tienen gue ver con la inflacién.
La tnltima prueba indiscutible es ésta: duran-
te los meses de ENERO y FEBRERO los gre-
mios en Chile no han suscrifo ninguna acta
de avenimiento ni recibido aumentos, porgue
las Juntas de Coneciliaciéon no funcionan has-
ta marzo. De modo que recién por alli en
abril se reciben los reajustes. ¥ esta es la
regia general, porgue sabido es gue la gran
mayoria de los pliegos de neticiones se tra-
mitan a contar del 19 de enero de cada afio,

Pues bien, EL,L ALZA DEL COSTO DE LA
VIDA en enero y febrero es de un 8,5% con
respecto al 31 de diciembre de 1967.

Entonces, si los trabajadores organizados
no han recibido aumentos en estos dos meses,
la, inmensa mayoria de ellos, cabe preguntar:
¢{de donde provienen las presiones inflacionis-
tas en estos dos meses para que los precios
hayan subido en tal elevado porcentaje que
es uno de los mayores en la historia?

Es indudable que estos sefiores asesores es-
tan “dando la hora”,



¢Cual es la organizacién de
la Clase Trabajadora?

AS estadisticas oficiales de nuestro pais
marcnan en forma deficiente por los sis-
temas y métodos gue las rigen y también,

en no poca medida, por la carencia de inicia-
tiva e imaginacién de altos funcionarios.

Es fundamental conocer antecedentes reales
sobre poblacion frabajadora. Sobre esta ma-
teria solo pueden hacerse deducciones a base
del censo de 1960, y de cifras y porcentajes
incompletos sobre los ¢uales no han podido
ponerse de acuerdo los propios institutos es-
pecializados.

A pesar de estas limitaciones creemos que
es de interés conocer la estadistica sindical
del pais al 31 de diciembre de 1967, comao lo
hicleramos al 31 de diciembre de 1966 en
PUNTO FINAL (suplemento a la edicion N°? 23,
segunda quincena de febrero de 1967).

De las cifras que exponemos a continuaecion,
se deduce que el total de trabajadores organi-
zados en el pais alecanza al 21,55% del total
de asalariados.

Considerados estos sectores cada uno en su
correspondiente ambito, arrojan los siguientes
porcentajes: trabajadores organizados del sec-
tor privado, 14,6%: trabajadores del sector
publico, 82,0%.

CONCLUSIONES

12 Las cifras anotadas comprueban el bajo
nivel de organizacién de los trabajadores del
sector privado que se rigen por las disposi-
ciones legales del Cédigo del Trabajo (14,6%);
¥y, a la inversa, el alto nivel de organizacion
aleanzado por el sector publico que no se rige
por ninguna disposicion legal (82,0%).

Se deduce gue la legislacién laboral vigente
ha entorpecido, limitado y asfixiado la ex-
pansion de la organizacion sindical dentro
del sector privado, Las centrales gremiales y
federaciones deberian realizar un estudio com-
pleto sobre el Codigo del Trabajo, a fin de
presentar al Congreso Nacional un proyecto
sobre la materia. Debemos desterrar la inve-
terada costumbre de esperar que los gobiernos
envien proyectos al Congreso sobre problemas
que interesan a la clase trabajadora.

Con esta experiencia no creemos que los
trabajadores del secfor publico insistan en Ia
tesis de legalizar sus organismos gremliales
por cuanto, de hecho, tiemen tfodas y maés
garantias que los sindicatos.

290 Otra causa, y estimamos que ella es la
fundamental, del evidente descenso combati-
vo de la clase trabajadora, es que desde hace

Por CLOTARIO BLEST

algunos afios se ha desnaturalizado y desvia-
do la organizacién sindical, Su finico objeto
es elaborar cads cierto periodo un pliego de
peticiones a los patrones, seguir pacientemen-
te su lenta y burocratica tramitacion, y po-
nerle término con alguna gue otra “migaja”
concedida por los patrones; y después... has-
fa el proximo afio para recomenzar la misma
tarea inutil y falaz.

Los sindicatos y gremios deben reaccionar
enérgica y valientemente por un cambio com-
pleto de sus finalidades y métodos. Los sindi-
catos son instrumentos de lucha que, aprove-
chando franquicias legales, dehen utilizarlas en
contra de la clase explotadora y del régimen
que la sustenta y defiende. La insurreccion
armada no es la “Gnica” via para destruir
este régimen, también existe la insurreccion
gremial. Ambas se complementan y deben for-
mar un solo todo en un plan serio y respon-
sable determinado a producir lo que el pueblo
exige de sus dirigentes y cuadros mas selee-
cionados.

La distorsién que ha sufrido esta finalidad
sindical ha ftraido como consecuencia la frus-
tracion, el pesimismo y esta “quietud” de la
masa trabajadora que le ha significado de-
rrotas tan formidables como las sufridas en
estos nltimos afnos y especialmente durante
el actual régimen de gobierno en el que se
han dejado pasar todas las alzas de precios,
sin una sola protesta, Debemos deeir la ver-
dad por sobre todas las cosas: estos ultimos
meses han sido vergonzosos para la clase tra-
bajadora en general, y muy en especial para
la clase trabajadora organizada. Tedo ello
fruto del despojo que se ha hecho a los sin-
dicatos de sus finalidades esencialmente re-
volucionarias,

3° Santiago, Concepeion, Valparaiso, Anto-
fagasta y O'Higgins poseen la mayor concen-
tracion sindical del pais en lo que se refiere
a numero de trabajadores organizados. De
estas cinco, tres lo son por sus caracteristicas
de provineias mineras: Concepcion, Antofa-
gasta y O’Higgins, y dos por sus actividades
industriales: Santiago y Valparaiso.

49 En relacién al total de la poblacion, las
provinelas con mayor nimero de trabajadores
organizados son las siguientes, en el orden
que indicamos: Antofagasta, Atacama, Tara-
paca, Concepcion, Santiago, Magallanes, Val-
paraiso y Arauco. Las cuatro primeras, mas
la provincia de Arauco, por su poblacién tra-
bajadora en los minerales; Santiago y Val-
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A. DISTRIBUCION DE SINDICATOS Y NUMERO DE SOCIOS POR REGIONES
Y PROVINCIAS, AL 31 DE DICIEMBRE DE 1967

Industriales Profesionales Agricolas Totales
Sind. Soc. Sind. Soe. Sind, Soc. Sind. Soe.

Norte Grande
Tarapacj, .......... 35 5.264 90 5.195 = — 125 10.459
Antofagasta ... 35 .18.136 85 7.803 — — 120 25.939
Norte Chico
Atacama ............ 23 5.645 65 4.928 == — 88 10.573
Coquimbo .......... 19 2.673 59 3.151 2] 134 81 5.958
Nucleo Cenfra

Norte I
Aconcagug ........ 19 2,082 24 1.159 19 918 62 4.159
Valparaiso ........ 92 13.545 243 17.853 3 203 338 31.601
Nucleo Central

Norte IL
Santiagg ... 688 82.529 701 61.927 24 1.200 1.413 145.656
Nucleo Central

Norte IIT
O’Higgins ......... 14 5.912 44 3.630 24 1.338 82 10.880
Colchagua ... 7 453 16 620 7 278 30 11351
CULICH i 1 44 13 559 40 1.629 54 2.232
Alea S 24 3.595 58 3.092 50 2.799 132 9.486
Nucleo Central

Sur
MAaRle o 1 71 11 391 — - 12 462
Blliaresi e 6 355 22 867 22 1.135 50 2.357
RNuble' .. 13 921 36 1.765 3 123 52 2.809
La Frontera
concepeion ....... 39 26.277 214 18.555 7 548 310 45.380
Arauco 5 3.920 11 484 S — 16 4.404
Bio-Bio ..... 9 1.804 19 959 1 35 29 2.598
Malleco .... b 755 15 553 4 264 24 1.572
Cautin 8 430 30 1.336 3 235 41 2.001
Region de los

Lagos
Valdivia ............ 38 3.125 59 3.128 4 183 101 6.436
OSOPR0) i, 17 1.082 36 1.652 2 434 58 3.168
Llanquihue ...... 13 729 37 2.292 1 29 51 3.050
Region de los

Canales
CElgas st -— — 10 461 — = 10 461
AVBBI L vessvramaaanis 2 186 9 391 — = 11 577
Magallaneg ...... 2 105 37 4,131 —_ -— 39 4236
Totales ., La6s 179.438 1.944 146.882 217 11.485 3.326 337.805

B. DISTRIBUCION DE SINDICATOS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS, AL
31 DE DICIEMBRE DE 1967
Industriales Profesionales Totales Porcent.
Sind. Soc. Sind, Soe. Sind, Soc.

Agricultura, Ganaderia,
Silviealtire o e 26 2.239 241 14.662 267 16.901 5,5%
Pesca y Caza ... 15 1.613 56 3.295 L 4.908 1,5%
Minas y Canteras ... 86 44,531 93 10.995 179 55.526 16,0%
Industrias Manufac. ...... 844 108.077 535 39.703 1379 147.780 43,5%
CONSHHCEION e e 20 1.830 111 10.133 131 11.963 3,5%
Electric., Gas, Agua..... 55 8.333 52 5.652 107 13.985 4,0%
Comercio May. y Min. ..., 43 3.391 389 26.884 432 30.275 9,0%
Transportes, Comunicac. 28 5.735 381 26.891 409 32.626 9.5%
BETVICION .siiiiiieiiysssimmsoscs 48 3.689 229 15.135 277 18.824 6,0%
Empleados Particulares
sin elasifieadion. .ol o — 74 5.017 4 5.017 1,5%
FOLAIES s 1.165 179.438 2.161 158.367 3.326 337.805 100%
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C. ORGANISMOS GREMIALES DEL SECTOR PUBLICO

Agrupacién Nacional de Empleados Fiscales (ANEF) ..o 43.130
Federacion de Educadores de Chile (FEDECH) .......... . .. 51.603
Agrupacién Nacional de Empleados Semifiscales (ANES) i 9.812
Unién de Profesores y Empleados de la Universidad de Chlle (UPEC’H) 6.731
Federacion Industrial Ferroviaria (FIFCH) . 21.252
Federacion de Trabajadores de la Salud (FENATS) 33.560
Asociacién Nacional de Empleados y Obreros de las Mumcipahdades : 26.000
Otros organismos de empresas auténomas del Estado (Petréleo, EmPTEba TranSportes
Colectivog del Estado (ETCE), Portuarios, Linea Aérea Nacional, CORVI) ......... 10.031
T e e e i e R e M o e e S o et e U B
D. CUADRO DE RELACION ENTRE EL NUMERO DE TRABAJADORES POR
CADA RAMA ECONOMICA Y EL NUMERO DE TRABAJADORES SINDICALI-
ZADOS EN CADA UNA DE ELLAS
Rama/Actividad Economica Cantidad de Cantidad de traba- Porcentaje
trabajadores jadores sindicados
Agricultura, Pesca y Caza....... 684.000 21.809 3.2%
Explotacién Minas y Cant. ... 83.400 55.526 67,0%
Industrias manufactureras ............ 609.500 147.780 24,2%
Construcecién ........... 194.100 11.963 6,0%
Electricidad, Gas, Agua 21.400 13.985 : 65,0%
Comercio May. y Min. . 349.400 30.275 8,1%
Transportes, CUmumcaclones ........ 183.300 32.626 17,9%
Serviclos ... 653.700 18.824 2,9%
Empleados Partlculares no clasifi-
CRAOS ¥ VATIOS ..\ 0smrneseissneisrasiassntsisseassss 36.700 5.017 14,0%
i L e e e 2.815.500 © 337.805
RELACION PORCENTUAL ENTRE LA FUERZA DE TRABAJO TOTAL DEL PAIS
EN CAPACIDAD DE ORGANIZARSE SINDICALMENTE, Y EL NUMERO DE
TRABAJADORES ORGANIZADOS EN SINDICATOS Y GREMIOS, SECTORES
PRIVADO Y PUBLICO
Fuerza de trabajo determinada por la Direc-
cién de Esladistica y Censos. Marzo-junio de
1967, iy 2.805.500
Menos: menores “de 18 aﬁos, no capacitados
legalmente para sindicarse ............. T 165.600
Empleadores 0 DALPONES .....cisesieasussomasasninenssionsas 44.200
Personal de Fuerzas Armadas y Carabineros 65.000 274.800
Total fuerza de trabajo en condiciones de sin-
75 B CET o TR e B S A 2.530.700
Total trabajadores sindicalizados, sector pri-
vado. Cuadro A . 337.805
Total traoa]adores orgamzados gremlahnente
Sector publico. Cuadro C .. o e e 208.118
ot SEE T [N e . - ol L e
Menos trabajadores organizados en sindicatos Seand
profesionales, no asalariados ... 8.559
S 8L BT o (L S S el e R e e 537.364
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paraiso, por sus actividades industriales, y
Magallanes, por la ganaderia.

De esto se infiere que los trabajadores de
mayor conciencia sindical, son los trabajado-
res del cobre, salitre y carbén.

59 Maule, Cautin, Chiloé, Malleco y Col-
chagua son las provincias que tienen el me-
nor numero de trabajadores sindicalizados.

6° El nimero de sindicatos profesionales
(1.944) es superior en mas de un 60,5% al
numero de sindicatos industriales (1.165). Sin
embargo, el nimero de socios de los sindica-
tos industriales (179.438) es superior al de los
profesionales (146.882). Por eso el numero-
promedio de socios de los sindicatos indus-
triales (154) es superior en poco mas del
100% al numero de socios de sindicatos pro-
fesionales (75,5).

7?2 El numero de trabajadores sindicaliza-
dos en relaciéon con la fuerza de trabajo en
cada una de las actividades econdmicas del
pals (Cuadro D) es la siguiente: explotacién
de minas y canteras, 67,0%; electricidad, gas
32; agua, 65,0%; Iindustrias manufactureras,
4,2%.

8¢ FEl numero de sindicatos al 31 de diciem-
bre de 1967 (3.326) es superior al existente
al 31 de diclembre de 1950 (1.907) en un 175%:
en cambio el niimero de trabajadores organi-
zados al 31 de diciembre de 1967 (337.805), es
50lo superior en un 30% al vigente al 31 de
diciembre de 1950 (260.143).

99 El namero-promedio de sindicalizados al
31 de diciembre de 1967 fue de 100, y al 31
de diciembre de 1950 fue de 136,3. Es decir,
mientras el nimero de sindicatos aumenta, el
numero de Socios disminuye. Este fenémeno
se debe a la “atomizacion” del sindicato in-
dustrial que ha sido favorecido por ley para
dividir en mejor forma la acecién masiva de
los trabajadores por sus reivindicaciones.

10° La sindicaciéon campesina en estos al
timos tres afios experimenté un aumento ex-
traordinario, tanto en lo que se refiere al
numero de sindicatos, como a sus socios. Asi,
mientras al 31 de diciembre de 1950 el ni-
mero de sindicatos campesinos era de 11 y
el numero de socios de 843, al 31 de diciembre
de 1967 el numero de sindicatos era de 217
y el nimero de socios de 11.485. Este vuelco
espectacular se produjo entre los afios 1965
y 1966, en que los sindicatos campesinos au-
mentaron en 139 y los sindicalizados en 6.541.
Debemos advertir que desde el segundo se-
mestre de 1967, la sindicacién campesina se
rige por la Ley N° 16.625, del 29 de abril de
ese afio, y por lo tanto, la estadistica sindi-
cal durante este lapso no ha sido posible es-
tudiarla por carencia absoluta de anteceden-
tes que recién empieza a ordenar la Direccién
General del Trabajo.

Todos conocemos las razones del estanca-
miento que por decenios sufrié la organiza-

cion de los trabajadores del campo y que,
fundamentalmente, se debié a la obstruccion
sistematica e intransigente que mantuvo la
Derecha econdmica en este sentido, a fin de
mantenerlos en vergonzosa servidumbre y ex-
plotacion inhumana, Estos son los mismos que
hoy, caso de Longotoma, aparecen como re-
dentores de sus inquilinos y que, con un ci-
nismo y desvergiienza sin parangon, se atre-
ven a levantar su voz protestando por la
aplicacion de una ley.

La Ley N 16.625 corrigiendo algunos de sus
errores o vacios, debe ser aplicada implaca
blemente a fin de liberar definitivamente al
campesinado de la esclavitud en que lo han
mantenido por mas de un siglo los viejos ca-
ciques terratenientes.

11¢ Los trabajadores del Estado no tienen
derecho a sindicarse y les esta expresamente
prohibido por el Cédigo del Trabajo en su
articulo 368, y por el DFL N° 338, dec 1960,
Estatuto Administrativo, articulo 166.

Estas disposiciones estan en pugna con lo
establecido en el Cddigo Internacional del
Trabajo (afio 1955, articulos 857 y 858), que
establece la libertad para sindicarse a todos
los trabajadores y empleadores sin distincién
ni discriminacioén alguna, en cuanto a ocu-
pacion, sexo, color, raza, nacionalidad u opi-
nion politica.

El actual ministro de Justicia, William Tha-
Yer A, en un opusculo que se publicé en 1959,
expresa textualmente: “En nuestro pais, en
general, se niega el derecho de asociacion sin-
dical a los trabajadores del sector publico
(fiscales, semifiscales, o de organismos de
administracion auténoma o de empresas, que
de una u otra manera puedan asimilarse a
ellas). Esto constituye ciertamente un primer
defecto en nuestra legislacion, porque para
negar el derecho de asociacion a los trabaja-
dores del sector publico, tendriamos que pre-
tender gque no existe un interés comun que
pudiera requerir ser representado o defendi-
do por la via de dicha asociacion sindical.
Ademas, los propios poderes publicos cada vez
que deben considerar o estudiar la reforma
de la adminisiracion publica o problemas gue
afecten a sus instituciones, necesitan del con-
tacto con los organismos representativos de
los trabajadores publicos, ya que son ellos y
solamente ellos quienes pueden dar una in-
formacién suficientemente viva y autorizada
acerca del sentir y los problemas gue afectan
a dichos grupos de trabajadores.”

Es evidente que la organizacion sindical de
los trabajadores del sector publico debers
contenerse en un estatuto sindical propio,
considerandp las diferencias fundamentales
que existen con el sector privado y, muy
especialmente, que esta legislacién no venga
a entorpecer y asfixiar esta organizacién, co-
mo ha ocurrido con los sindicatos del sector
privado.

LA EMANCIPACION DE LOS TRABAJADO-
RES, DEBE SER OBRA DE LOS TRABAJA-
DORES MISMOS.
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